
RDC Deutschland Gruppe

Die RDC Deutschland Gruppe mit Sitz in Hamburg, Westerland auf Sylt sowie Standorten in Niebüll und Nürnberg gehört zur Railroad 
Development Corporation (RDC) mit Sitz in Pittsburgh/USA. Das dort von Henry Posner III gegründete Eisenbahnunternehmen in Fami-
lienbesitz blickt auf fast drei Jahrzehnte Erfahrung in der Eisenbahnindustrie zurück. Ziel von RDC ist es, in ausgewählten internationalen 
Eisenbahnprojekten mehr klimafreundlichen Verkehr auf die Schiene zu bringen. Das Management wird dabei stets mit ausgewiesenen 
Eisenbahnexpert*innen aus den jeweiligen Ländern besetzt. Diese sind mit den lokalen Verkehrsmärkten vertraut und verfügen über 
umfangreiche Erfahrung bei Aufbau und Entwicklung neuer Eisenbahnverkehrsunternehmen.

Wenn wir Dein Interesse geweckt haben, sende uns bitte Deine aussagekräftige Bewerbung an ausbildung@rdc-deutschland.de. Für den 
ersten Kontakt steht ansonsten Herr Lars Lilienthal als Ansprechpartner unter der Telefonnummer +49 152 59292873 gern zur Verfügung.

  RDC Deutschland Gruppe | Standorte: Hamburg & Niebüll

  ausbildung@rdc-deutschland.de       rdc-deutschland.de

Zum 1. Oktober 2024 bieten wir eine spannende, zehnmonatige

QUALIFIKATION ZUM  
TRIEBFAHRZEUGFÜHRER/LOKFÜHRER (M/W/D)

Einer ca. 5-monatigen theoretischen Ausbildung, folgt die praktische Qualifizierung an den Fahrzeugen der RDC Deutschland Gruppe.

Während Deiner Qualifikation erhältst Du von uns eine monatliche Entlohnung in Höhe von 2550 € brutto. 

Anschließend steigst Du mit einem attraktiven Gehaltspaket bei uns als ausgebildeter Triebfahrzeugführer ein und hast dann die Möglichkeit 
aus einer Vielzahl von Strecken und Loks Deine Dir am besten passende Option bei uns auszuwählen.

Dein Profil:
• Guter Hauptschul- oder Realschulabschluss und abgeschlossene Ausbildung, idealerweise in einem technisch-gewerblichen Beruf oder 

eine Affinität zu technischen Themen

• Mindestalter von 20 Jahren

• Pkw-Führerschein Klasse B

• Einwandfreies Führungszeugnis

• Sehr gute Deutschkenntnisse und das Interesse sich Dinge selbständig aneignen zu können

• Grundsätzlich Spaß & Interesse an Technik und Umgang mit Menschen

• Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst (nach erfolgreich bestandener Prüfung)

Highlights der Ausbildung:
1. Theoretische Ausbildung: 

• Umfassende Schulungen zu den technischen Aspekten von Treibfahrzeugen. 
• Theoretische Kenntnisse in den Bereichen Sicherheit, Verkehrsvorschriften und Notfallmanagement.

2. Praktische Ausbildung: 
• Intensive Fahrpraxis unter Anleitung erfahrener Instruktoren. 
• Simulation von realen Betriebssituationen, um praxisnahe Erfahrungen zu sammeln.

3. Technologieorientiert: 
• Einsatz modernster Technologien im Schulungsumfeld. 
• Integration von digitalen Lernplattformen für ein effektives Lernmanagement.

4. Berufsbegleitende Unterstützung: 
• Individuelle Betreuung und Mentoring während der gesamten Ausbildung. 
• Praxisnahes Training, um die Studierenden optimal auf den Berufseinstieg vorzubereiten.

am Standort Niebüll für interessierte Quer- und Neueinsteiger an.


